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Algemeen doel: Schoonmaken van de lokalen van de instelling teneinde er de hygiéne, orde en netheid te waarborgen.

Deze functiebeschrijving is een basis referentiedocument over de analyse en de weging van de taken op sectoraal niveau. Zij mag aan de werknemers toegewezen worden, met respect voor het sleutelprincipe van
minimum 80% overeenkomst van de inhoud met de structurele taken die uitgevoerd worden door de werknemer (zie de toewijzingsprincipesavan de IFIC functies).

ACTIVITEITEN TAKEN

- Schoonmaken van de diverse * Onderhoudt de kamers en het sanitair van de patiénten/bewoners (bv. do
lokalen van de instelling de oppervlakken te ontsmetten);
¢ Onderhoudt de gangen en de publieke plaatsen (bv. door het schoon
¢ Onderhoudt de bureaus en vergaderzalen (bv. door het afstoffen v etsen van de vloer);
¢ Onderhoudt andere diverse lokalen (bv. magazijn, laboratorium
¢ Ledigt de vuilnisbakken en ruimt het afval op;

offen, de vloer schoon te maken, te poetsen en in voorkomend geval

- Toezien dat de werkmiddelen ter ¢ Zet de werkmiddelen klaar om een efficiént onderho
beschikking zijn ¢ Signaleert aan de hiérarchisch verantwoordelijke t dsproducten of -materiaal voor het aanvullen van de onderhoudskar en de
voorraadkamers op de diensten.
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CRITERIA

Kennis en kunde

e Kan werken met de verschillende schoonmaakmiddelen, -materialen en -machines;
¢ Heeft praktische kennis van de regels en procedures inzake hygiéne, orde en netheid;

e Inwerktijd: 2 weken - 1 maand

Leidinggeven ¢ Niet van toepassing.
Communicatie ¢ Spreekt af met de hiérarchisch verantwoordelijke en de collega’s i tie van het werk.
Probleemoplossing « Signaleert tekorten van producten of materialen;

¢ Contacteert de hiérarchisch verantwoordelijke bij onregelmatighed roblemen.

Verantwoordelijkheid * Voert de taken uit binnen de procedures van veilighe de instelling en volgens de richtlijnen van de hiérarchisch verantwoordelijke.

Omgevingsfactoren ¢ Dagelijks contact met vuil, slechte geur o

¢ Er moeten regelmatig zware lasten
¢ Regelmatig contact met besmette
¢ Langdurig staande houding is vere
¢ De werkzaamheden vereisen dat er
¢ Regelmatig persoonlijk co
¢ Af en toe contact met

de functie;

gezet of gewerkt wordt in een ongemakkelijke houding;
ijden of dood;

ieve personen.
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