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Objectif général: Exécuter I'entretien général et les petites réparations afin de prévenir et de remédier aux défaillances et d’assurer
la propreté et le bon état de I'institution.

Cette description de fonction constitue un document de référence basé sur I'analyse et la pondération des tdches a un niveau sectoriel. Elle peut étre attribuée aux travailleurs dans le respect du principe-clé de
correspondance a minimum 80% du contenu avec les tdches structurellement exercées par le travailleur (cf. principes d’attribution des fonctions IFIC).

ACTIVITES TACHES

- ,Exécuter I'entretien général et des e Entretient les abords des batiments (ex. le jardin et le parking), les maintient propres et en bon état;
reparations * Exécute divers travaux d’entretien ou de réparation urgents ou planifiés sur demande du responsable hiérarchique:
- Remplace et répare le petit matériel (ex. distributeur de savon, lampes);
- Se charge des grandes taches d’entretien comme le nettoyage mécanique des couloirs de l'institution ou le nettoyage des fenétres;
- Récolte le linge dans les services et le pése;
- S’occupe de la distribution du matériel de toutes sortes dans l'institution.

- Autres activités e Se charge du ramassage correct et a temps des déchets médicaux et autres: s’occupe de trier les déchets, prépare les containers de déchets pour leur
enlévement et signale les problémes (ex. containers pleins) au responsable hiérarchique;
e Exécute des petits travaux de réparation dans l'institution, dans divers domaines tels que les sanitaires et la peinture;
* Ramasse les rideaux dans les chambres des patients/résidents pour les faire laver et ensuite les repend;
e Participe aux déménagements internes.

En 2024, cette fonction a fait 'objet d’'une investigation technique en vue d’'une actualisation. Sur base des résultats obtenus et aprés concertation avec les
partenaires sociaux, I'entretien de la fonction a été abandonné. Plus d’informations
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CRITERES

Connaissance et savoir-faire

¢ A une connaissance technique de base dans divers domaines et connait les régles et procédures de sécurité s’y rapportant;
* Est adroit et a une vision technique pour pouvoir résoudre divers problémes;

e Période de familiarisation: 1 - 3 mois

Gestion d'équipe ¢ Pas d’application.

Communication * Informe les patients/résidents et le personnel au sujet des travaux de réparation et d’entretien;
¢ Se concerte avec le responsable hiérarchique avant d’appliquer des solutions.

Résolution de problémes « Analyse la nature du probléme technique et contacte le responsable hiérarchique en cas d’anomalies ou de problémes.

Responsabilite * Participe a I'entretien général du batiment;

* Exécute des travaux basiques d’entretien, des contréles périodiques et des réparations standards selon les directives du responsable hiérarchique.

Facteurs d'environnement « Présence limitée de bruit (< 60dB);
« Contact régulier avec la saleté, les mauvaises odeurs ou la poussiére;
« Contact régulier avec des gaz, fumées ou substances irritantes;
« De lourdes charges doivent étre quotidiennement déplacées;
« Contact régulier avec des maladies contagieuses;
« L'exercice de la fonction requiert une position debout prolongée;
« Les activités exigent de faire appel quotidiennement a la force ou de travailler dans une position inconfortable.
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