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Brusselse non-profit sectoren 
PC 318.01 

Wij vragen u de instructies in de bijgevoegde communicatie aandachtig te lezen. Het is belangrijk dat u de beschreven procedures navolgt. 
Wij vragen u de ontvangst van deze communicatie te bevestigen volgens voorgeschreven procedures. 

1. IDENTIFICATIEGEGEVENS WERKNEMER

	NAAM
	

	VOORNAAM
	

	DEPARTEMENT/EENHEID/DIENST
	

	HUIDIGE DAADWERKELIJKE FUNCTIETITEL(S)
(situatie op de dag vóór 27/11/2025) 
	




2. DE SECTORALE FUNCTIETOEWIJZING(EN) VANAF 27/11/2025



	FIC Code” of“Ontbrekend”
4 cijfers (bv : 5070)
(Indien het een sectorale IFIC functie betreft; indien het een ontbrekende functie betreft vult u “ontbrekend” in)
	Titel van de sectorale IFIC functie
(of de titel van de ontbrekend functie, indien van toepassing)
	IFIC categorie[footnoteRef:1] [1:  Dit is de categorie waartoe de sectorale IFIC functie behoort (of de categorie waarin de functie is gepositioneerd door vergelijking met bestaande sectorale IFIC-functies, in het geval van een ontbrekende functie),] 

Cijfer van 4 tot 20 gelinkt aan de sectorale functie
	Verdeling van de arbeidstijd (in %) tussen de verschillende toegewezen functies 
 (Opgelet: in het geval van een hybridering moet de som van de percentages gelijk zijn aan 100%)

	Functie 1
	
	
	
	
%

	Functie 2[footnoteRef:2] [2:  Optioneel: een functie 2 of 3 hoeven enkel vermeld te worden als er een hybride functie wordt toegekend.] 

	
	
	
	
%

	Functie 3³
	
	
	
	
%
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